BASES PER A L'ATORGAMENT D'INCENTIUS PER AL FOMENT DE LA IMPLANTACIO

EMPRESARIAL | LA CREACIO DE LLOCS DE TREBALL ESTABLES AL MUNICIPI D'ASCO,

L'Ajuntament d'Asco, per tal d'impulsar el desenvolupament economic i la lluita contra l'atur,
estableix en els seus pressupostos una linia de subvencions publiques per afavorir la implantacié

PER AL PERIODE 2002-2003

empresarial i la creacié de llocs de treball estables al seu municipi, per al periode 2002-2003.

Tindran prioritat les empreses de nova implantacié al municipi que comportin una incorporacio

tecnologica rellevant i la creacié d'un minim de deu llocs de treball estables.

Primera. Objecte de subvencié
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1.3
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A efectes del que disposen aquestes bases, es consideraran objecte de subvencio les

seglients actuacions:

a) Les inversions amb actius fixos, béns d'equip, instal-lacions i edificacions necessaries

pel desenvolupament de l'activitat.

b) La creacié i manteniment de llocs de treball estables.

Seran objecte de subvencio les inversions per nova instal-lacio i les que es realitzin per
ampliacid o trasllat d'activitat, sempre i quan suposin una creacié de llocs de treball

estables.

Les inversions i activitats objecte de subvencié hauran d'estar ubicades al municipi d'Ascé
i, com a minim, el 60% dels llocs de treball creats hauran de ser ocupats per treballadors

gue tinguin el seu veinatge administratiu al municipi d'Asco.

Aixi mateix, es poden obtenir ajuts per les contractacions laborals estables que suposin
increment net de plantilla, sempre que les relacions laborals per les quals es demani la
subvencio es desenvolupin en I'ambit territorial del municipi i que els contractes hagin estat

concertats amb treballadors que tinguin el seu veinatge administratiu al municipi d'’Asco.

Es consideraran relacions laborals estables els contractes laborals de caracter indefinit i
auto-ocupacio, els projectes d’empresa de persones aturades inscrites a I'oficina de treball
de la Generalitat (OTG) en el moment d'iniciar I'activitat o durant els tres mesos anteriors,
amb independéncia de la forma juridica que decideixin adoptar, que s’'ubiquin o tinguin la
seva rao social al terme municipal d’Ascé. L'inici de I'activitat s'acreditard mitjancant I'alta
d’'lAE d'acord amb les condicions que s'estableixen en aquestes bases. Excepcionalment
la situacio legal d'atur es podra acreditat per altres mitjans de prova admissibles en dret

prévia valoracio per part de la Comissié de Govern.

Es consideren relacions laborals estables els contractes laborals de caracter indefinit. Es
consideren també relacions laborals de caracter estable els seglients contractes laborals,

sempre que gaudeixen de la qualitat d'indefinits:

a) Els contractes de treball en comu i els contractes de grup.

b) Els contractes a temps parcial, només quan la jornada de treball no sigui inferior a la

meitat de I'establerta en conveni col-lectiu o la que sigui habitual a 'empresa.

No poden ésser objecte de subvencio:



a)
b)
b)

d)

e)

g)
h)

Les relacions laborals de caracter especial del personal d'alta direcci6.
Els contractes de treball a domicili.
Els contractes laborals no formalitzats per escrit.

Els contractes laborals concertats amb treballadors que ja siguin titulars, en concepte
de treballador, d'un contracte laboral de caracter indefinit.

Les relacions laborals que hagin estat declarades de caracter indefinit per senténcia
judicial a instancia del treballador afectat.

Els contractes indefinits a temps parcial concertats conjuntament amb contractes de
relleu com a conseqiiencia de l'accés de treballadors a la jubilacio parcial.

Les relacions laborals de caracter especial dels esportistes professionals.
Les relacions laborals de caracter especial de les persones que intervenen en
operacions mercantils per compte d'un o més empresaris sense assumir el risc

d’aquestes operacions.

Els contractes concertats per realitzar treballs que tinguin el caracter de fixos
discontinus.

Segona. Beneficiaris

2.1

2.2

2.3

Podran ser beneficiaris d'aquests ajuts les persones fisiques o juridiques titulars d'activitats
industrials, de serveis i professionals que reuneixin les condicions seglents:

a)

b)

d)

e)

El titular de l'activitat haura de tenir el seu domicili social o disposar d'un centre de
treball estable, no itinerant, al municipi d'Asco.

Concertar o haver concertat una o diverses relacions laborals estables que suposin
un increment net de la plantilla, respecte a la de I'any natural immediatament anterior
a aquell en qué es produeixi la sol-licitud.

No haver reduit sense motiu justificat la plantilla durant els sis mesos anteriors a la
data de formalitzacio del contracte laboral.

Estar al corrent de les obligacions tributaries i socials de qualsevol classe.

Complir la resta de requisits i tramits procedimentals que exigeixen les presents
bases.

Aixi mateix, podran ser beneficiaris d'aquests ajuts els titulars de projectes d'auto-ocupacié
gue siguin persones del municipi en situacié legal d'atur, amb independéencia de la forma
juridica que decideixin adoptar, i que compleixin la resta de requisits d'acord amb el que es
disposa en aquestes bases.

No es considera auto-ocupacié quan es tracti de la prestacio, en qualsevol de les formes
de gestio directa o indirecta, de serveis publics municipals.

Queden expressament exclosos de la possibilitat d'obtenir subvencio:



a) Les administracions publiques o els seus ens depenents, fins i tot en el cas que l'ens
depenent sigui una societat mercantil participada directament o indirecta per l'ens
public de que es tracti.

b) Els bancs i caixes d'estalvi i entitats financeres i de credit en general.
c) Lesempresesi activitats professionals instal-lades dintre de I'area destinada a Serveis
Generals Técnics (SGT) assenyalada a les Normes Subsidiaries de I'Ajuntament

d'Ascé.

d) Les empreses i activitats professionals de subcontracte de les esmentades en la lletra
C) anterior.

e) Les empreses productores i/o distribuidores d’energia eléctrica.

f) Les empreses que presten serveis de telecomunicacions a lI'empara de la Llei
11/1998, de 24 —4-1998 General de Telecomunicacions.

Tercera. Tipus d'incentius

3.1

3.2

3.3

3.4

Quarta.

4.1

4.2

Es podran concedir subvencions pels seglients conceptes:
a) Sobre costos d'inversio.

b) Sobre costos tributaris (Impost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres; Impost
sobre Activitats Economiques).

c) Per cada lloc de treball estable creat i ocupat per treballadors que tinguin el seu
veinatge administratiu al municipi d'Asco.

Les inversions de primera instal-lacio i els projectes d'auto-ocupacié que reuneixin les
condicions exigides en aquestes bases, podran gaudir de subvencié per cada un dels
conceptes a que fa referencia I'apartat anterior.

Quan es tracti d'inversions per motiu d'ampliacié o trasllat de l'activitat i que reuneixin les
condicions exigides en aquestes bases, podran gaudir de subvencié sobre costos
d'inversid, per I'lmpost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres i per la creacio de llocs
de treball.

Quan no es tracti de les situacions a qué fan referéncia els paragrafs 3.2 i 3.3 anteriors es
podra gaudir de subvencions per la creacio de llocs de treball estables.
Quantia de les subvencions

Sobre costos d'inversio: Fins el 20% del cost d'inversio amb un maxim de 180.303,63
Euros de subvencio.

Sobre costos tributaris:

a) Impost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres:

creacio llocs de treball % de subvencid
dela3 25%
de4ab 50 %

7 0 més 100 %



4.3

4.4

b) Impost sobre Activitats Economiques: Subvencié sobre la quota municipal en els
seglients percentatges:

Periode % de subvencio
Primer any fins el 100 %
Segon any fins el 75 %
Tercer any fins el 50 %
Quart any fins el 25 %
Cinqué any tributacié plena

Per creacio de llocs de treball: 3.000 Euros per cada lloc de treball estable creat, que
suposi increment net de plantilla i sigui ocupat per treballadors que tinguin el seu veinatge
administratiu al municipi d'Ascoé.

Quan es tracti dels suposits establerts a la base primera 1.3 pel que respecta als
contractes a temps parcial, es prorratejara l'import establert al punt 4.3 anterior en
proporcio a la jornada legal o establerta per conveni col-lectiu.

Cinquena. Sollicituds
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Les sol-licituds es presentaran en el termini maxim de sis mesos comptadors des de la
data de declaracio-liquidacio de I''mpost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres o des
de la data de concertacio del contracte laboral, segons el cas, o altrament, abans de ['inici
de les actuacions objecte de subvencio.

En el suposit d'abonament de limpost abans esmentat fora de termini, el periode de
sol-licitud comengara a comptar des de la data de finalitzaci6 del periode voluntari.

Les sollicituds s'adrecaran a I'Alcalde-President de I'Ajuntament d'Ascé en qualsevol de
les formes previstes a larticle 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Les sollicituds aniran acompanyades dels documents seguents:

a) Documentacio acreditativa de la representacioé de qui subscriu la sol-licitud i registral
(Copia compulsada de I'escriptura de constitucié i modificacio de la societat inscrites
en el Registre Mercantil, si es tracta d'una societat mercantil o inscrites en el Registre
de Cooperatives, quan sigui el cas).

b) Copia compulsada del NIF de la persona fisica o juridica titular de 'activitat.

c) Declaracio responsable de compliment de les obligacions tributaries i de la Seguretat
Social; amb aportacié6 del certificat o document acreditatiu lliurat pels organs
competents de I'Agéncia Estatal d'’Administracié Tributaria i de la Tresoreria de la
Seguretat Social.

d) Copia compulsada de I'Gltim rebut de I'NAE o d'alta, si es tracta d'una activitat de nova
creacio.

e) Memoria del projecte amb una presentacio de I'empresa, del producte, del mercat i
del procés productiu o servei.

f)  Detall valorat de les inversions, si s'escau.
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Sisena.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Setena.

7.1

g) Estudi economic amb I'evolucié provisional del compte d'explotacié i dels balangos de
situacié dels propers tres anys, si es tracta d'una activitat de nova creacié.

h) Memoria subscrita pel representant legal de I'empresa, en qué es relacioni i justifiqui
un increment net de plantilla.

i)  Copia compulsada del contracte o contractes laborals concertats per cobrir les places
de nova creacio.

i)  Copies compulsades dels butlletins de cotitzacié a la Seguretat Social corresponents
a l'any natural immediatament anterior a aquell en que es produeixi la sol-licitud, i
també dels butlletins dels mesos seguents, fins a I'Gltim confeccionat abans de la data
de formalitzacio del contracte o contractes laborals pels quals es sol-licita subvencid.

k) Copies compulsades de les relacions nominals de treballadors corresponents a I'any
natural immediatament anterior a aquell en que es produeixi la sol-licitud, i també de
les relacions dels mesos seglients, fins a I'lltima confeccionada abans de la data de
formalitzacio del contracte o contractes laborals pels quals es sol-licita subvencio.

Si la sollicitud no reuneix els requisits establerts en aquestes bases 0 es requereix
informacié addicional, es requerira linteressat perqué esmeni el defecte o aporti els
documents necessaris.

Correspon a la Intervencié de I'Ajuntament la instruccié dels expedients que es tramitin
com a consequléencia de les sol-licituds.

Avaluacié

Les sol-licituds s'avaluaran per mitja d'una Comissié Técnica constituida a aquest efecte,
gue estara integrada per I'Alcalde-President, pel regidor de Foment i Treball, pel regidor
d'Hisenda, per I'Arquitecte municipal i per I'Interventor de I'Ajuntament, que actuara com a
secretari de la Comissié. La Comissié Técnica podra utilitzar I'assessorament extern de
professionals en les disciplines que ho requereixin, si s'escau.

Es podra demanar del sol-licitant la modificacié o la millora voluntaries dels termes de la
sol-licitud. De tot aix0 s'estendra acta, que s'incorporara al procediment.

Per a l'avaluacio de les sol-licituds es podran tenir en compte circumstancies, com per
exemple: interés social, proteccié del medi ambient, ocupacio juvenil, contractacio d'aturats
de llarga durada, etc.

Avaluada la sol-licitud, la Comissié6 Técnica posara en coneixement de linteressat la
subvencio que es proposa, si s'escau, i fixara les condicions a quée se sotmetra el dret a
gaudir de l'ajut d'acord amb el que es disposa en aquestes bases.

Realitzat el tramit d'audiéncia, la Comissié Técnica traslladara el seu informe sobre la
valoracio i idoneitat de la sol-licitud a la Comissi6é de Govern de I'Ajuntament.

Resolucio

Correspon a la Comissioé de Govern l'atorgament o la denegacié de les subvencions, amb
la tramitacio i autoritzacio de I'expedient de despesa corresponent.



7.2

7.3

7.4

El termini maxim per emetre resolucié sera de sis mesos comptats a partir de la data
d'entrada de la sollicitud al Registre General de I'Ajuntament. Si transcorregut aquest
termini no es dicta resolucid expressa, s'entendra desestimada la concessi6 de la
subvencio.

A la resolucié d'atorgament, que es notificara al beneficiari, s'haura de fer constar els
conceptes i la quantia de la subvencié concedida, el termini de realitzacié de la inversio i
entrada en funcionament de l'activitat, si s'escau, i qualsevol altra condicié técnica,
economica o de compliment d'aquestes bases.

L'atorgament de les subvencions es realitzara a mesura que es presentin les sol-licituds
fins a I'exhauriment de les dotacions pressupostaries en I'exercici que es tracti. En el cas
gue s'esgoti el credit pressupostari, les sollicituds que no es puguin atendre tindran
preferencia en I'exercici proper.

Vuitena. Justificacié i control

8.1

8.2

8.3

8.4

L'adjudicatari de la subvencid resta obligat a justificar mitjangant documents originals o
fotocopies compulsades, I'import total de la despesa per a la qual se sol-licita I'ajut, i també
a facilitar qualsevol informacié o comprovacio relativa a l'objecte de la subvencié que li
pugui requerir I'Ajuntament.

L'Ajuntament, un cop finalitzada I'execucié del projecte, estendra acta de comprovacié, que
se signara conjuntament amb el beneficiari o el representant.

Per a fer efectiu el dret del beneficiari a gaudir de la subvencié atorgada s'haura de
justificar la contractacio de treballadors en les condicions establertes.

Els beneficiaris de la subvenci6 resten obligats a:

a) Mantenir els llocs de treball creats durant un periode minim de 4 anys a comptar des
de la data d'inici de la relacié laboral que hagi suposat increment net de la plantilla.

b) Que aquest increment net de plantilla es mantingui durant el mateix periode de 4
anys. Aix0 és, que no es destrueixi ocupacié tot i mantenint els llocs de treball
originaris del dret a gaudir de la subvencié.

c) Que en cas d'extincid de la relacié laboral, sigui quina sigui la causa objecte de
I'extincid, amb el treballador que ocupi el lloc de treball objecte de subvencid, la
vacant sigui coberta en el termini d'un mes, igualment per un treballador amb veinatge
administratiu al municipi d'Asc6, sense variacié substancial en el contingut contractual
de la relacié.

Cas que la vacant no sigui coberta en el termini assenyalat al paragraf anterior, es
prorratejara I'import de la subvencié concedida pel temps que hagi durat la relacié de
treball indefinida havent de retornar I'excés de subvencio.

d) En el cas d'auto-ocupacio, el beneficiari esta obligat a mantenir aquesta situacio
durant un periode minim de 4 anys.

Per a justificar adequadament el compliment de les obligacions esmentades en
aquest apartat, els beneficiaris estan obligats a proporcionar a I'Ajuntament, durant el
primer trimestre natural de cada exercici i durant el mateix periode de quatre anys,



8.5

copies compulsades dels butlletins de cotitzaci6 a la Seguretat Social i de les
relacions nominals de treballadors.

Els periodes de prova, un cop esgotats sense que s'hagi produit desestiment, seran
computats com a part de la relacidé laboral de caracter indefinit als efectes de
l'obligacié de mantenir els llocs de treball a que fan referéncia els apartats anteriors.

Els beneficiaris de subvencid per les inversions realitzades estan obligats a mantenir
I'activitat durant un periode minim de 10 anys.

Novena. Pagament

Un cop acomplertes pel beneficiari les condicions de I'atorgament de la subvenci6, la Comissi6 de
Govern adoptara resoluci6 en qué es manifesti aquest compliment i s'ordeni el pagament
corresponent.

Desena. Modificacié dels actes d’atorgament i reintegrament de I'ajut

10.1

10.2

Procedira la incoacié d'expedient per a madificar els actes d'atorgament i declarar si
s’escau el deure de reintegrament total o parcial de I'ajut:

a) Perincompliment de les obligacions de justificacié imposades al beneficiari.
b) Quan s’hagi obtingut la subvencié sense reunir les condicions requerides.
c) Perincompliment de la finalitat per a qué va ésser concedida la subvencio.

La Comissié de Govern resoldra a proposta de la Comissié Tecnica els expedients de
reintegrament d'ajuts.

Onzena. Garanties

11.1

11.2

11.3

Previ al pagament de la subvenci6 i per tal d'assolir I'acompliment de la finalitat de la
mateixa, el beneficiari haura de presentar garantia adequada i suficient per fer front al
reintegrament total o parcial en cas de modificacid de la resoluci6 d'atorgament per
incompliment.

La garantia a que fa referéncia el paragraf anterior es retornara transcorregut el termini de
4 anys pel que fa a les subvencions per creacio de llocs de treball, i de 10 anys per les
subvencions per inversié a comptar des de la data de constitucié de la garantia, préevia
comprovacié del compliment pel beneficiari dels requisits i finalitat de la subvencié segons
s'estableix en aquestes bases.

Només s’admetra la constitucié de garantia en les segiients formes:

a) Aval bancari.

b) Contracte d'asseguranca de caucio.

c) Metallic.

Dotzena. Subrogacié en suposits de successié d'empresa



12.

Subrogacié en suposits de successioé d’'empresa.

Les empreses resultants de processos de successid d’empresa, bé sigui per fusié o
absorcio de beneficiaris d'ajuts, bé per qualsevol altre suposit, per poder gaudir dels
ajuts atorgats als beneficiaris originals, son obligats a sol-licitar expressament
mitjancant instancia la subrogaci6 i també:

a) Acreditar documentalment la fusié, absorcié, o el cas que motiva la successio
d’empresa.

b) Acreditar documentalment el seu propi compliment del conjunt de les condicions
imposades per les bases reguladores per poder ser beneficiaria dels ajuts
concedits al beneficiari original, en particular, en alld que es refereix a la creacio
neta d’ocupacio.

Les sol-licituds de subrogaci6 seran resoltes per la Comissioé de Govern. Si s'acordés la
subrogacié en la posicié juridica del beneficiari original, I'efectivitat de I'acord es
condicionara suspensivament a la presentacié, per part del nou beneficiari, d'aval
bancari o garantia suficient en els mateixos termes que s’exigeixen als beneficiaris
originals. Un cop verificat aix0, es cancel-lara i retornara I'aval del beneficiari original.

El coneixement per qualsevol altre mitja de I'extincié d’'una empresa beneficiaria d’'un o
més ajuts a que fan referencia les presents bases, comportara si I'expedient encara es
troba en tramit de control de la subvencio i justificacié del compliment del seu objecte,
la incoacié d’expedient de revocacio i recuperacio de I'ajut, per incompliment, d’acord
amb els seguents tramits:

a) Si I'empresa beneficiaria ha estat objecte de fusio, absorcid, o successié de
gualsevol mena, a I'expedient de revocacié de I'ajut per incompliment es donara
audiéncia a I'empresa absorbent, resultant de la fusid, o successora per qualsevol
causa, i se la tindra com a part directament interessada en I'expedient a efectes de
subrogacié.

b) Competeix a I'empresa absorbent, resultant de la fusid, o successora per
gualsevol causa acreditar, en aguest tramit d’audiéncia el que disposa a I'apartat 1
de la present base.

Tretzena. Disposicions addicionals

13.1

13.2

13.3

Els sol-licitants que s'acullen a aquestes bases es comprometen a la seva acceptacio, aixi
com el respecte i el compliment de la normativa, i també dels condicionants que es puguin
establir en la resolucio d'atorgament de les subvencions.

Els beneficiaris de la subvencié resten obligats a comunicar a I'Ajuntament la concessi6
concurrent d'altres subvencions o ajuts atorgats per altres administracions o ens publics o
privats.

La Comissi6é de Govern resta facultada per a resoldre les interpretacions i casuistiques que
es puguin presentar, aixi com per a realitzar l'autoritzaci6 de la despesa de les
subvencions.

Catorzena. Disposicions finals



14.1  En tot alldo que no es preveu en aquestes bases de manera expressa, sera d'aplicacio
el que es disposa als articles 223 a 225 de la Llei Municipal i de regim local de
Catalunya, 118 a 129 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals de
Catalunya, i 81 i 82 del Text Refés de la Llei General Pressupostaria en versié
aprovada per RDLeg 1091/88, de 23/9/88, i també, al RD 2225/93, de 17/12/93, pel
qual s'aprova el Reglament de procediment per a la concessié de subvencions
publiques.

14.2  Les subvencions per inversio establertes en aquestes bases no s6n compatibles amb
l'actual sistema de subvencions municipals per a activitats comercials, industrials i
professionals.

14.3  L'efectivitat de les presents bases entrara en vigor un cop acomplerts els tramits legals per
a la seva aprovaci6 definitiva.

Ascé, gener de 2002.

Aprovades pel Ple en sessi6 de data 25-01-2002
Publicades al BOP Num. 39 de data 15-02-2002
Prorrogades pel Ple en sessio de data 12-02-2008 pel periode 2008-2011



